Уважаемые родители, наша школа осуществляет свою деятельность на основании Закона об образовании РФ и Устава учебного заведения. Рекомендуем вам ознакомиться с основными положениями Закона об образовании РФ, Уставом школы и пакетом основных документов.

Выбрав нашу школу, вы становитесь членами нашей и команды и мы надеемся, что вы 
· будете постоянно интересоваться успехами своего ребенка, ставить подпись в дневнике ребенка;

· поддерживать тесную связь, как с классным руководителем, так и с учителями-предметниками;

· посещать родительские собрания и индивидуальные консультации, проводимые службой сопровождения;

· своевременно ставить в известность классного руководителя о причинах отсутствия ребенка в школе;

· оказывать посильную помощь в организации жизни класса и школы;

· вовремя за месяц вперед оплачивать питание ребенка.


Чтобы Вы могли помочь своему ребенку быть успешным в образовательном процессе, предлагаем Вам познакомиться с основными правилами работы школы.

Правила внутреннего распорядка

· Учебный процесс осуществляется в соответствии с расписанием уроков

· Учащийся несет ответственность за сохранность и состояние учебников, школьного имущества

· Внеклассная работа проводится в соответствии с утвержденным планом

· Внеклассные мероприятия проводятся в присутствии преподавателя, отвечающего  за его организацию

· После обеда каждый учащийся должен убрать за собой посуду

В нашей школе разрешено все, что не угрожает жизни и здоровью человека, не ущемляет его прав, чести, достоинства. 

1. Учащиеся «Учреждения» имеют право:

· уважение человеческого достоинства, свободу совести и информацию, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; неприкосновенность личности;
· свободно выражать свое мнение, искать, получать и передавать информацию и идею любого рода;

· на создание клубов, секций, кружков и других объединений по интересам;

· на объективную оценку знаний и умений.

· выбор формы образования. Обучающиеся могут осваивать общеобразовательные программы или отдельные разделы общеобразовательных программ как в Школе, так и в форме семейного образования или экстерната, что регламентируется соответствующими локальными актами.

· обучение в рамках государственных образовательных стандартов по индивидуальному учебному плану;

· получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг; 

· на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами библиотек и медиатеки;

· участие в управлении Школой, путем объединения в органы ученического самоуправления и работе в них, 

· защиту от применения методов физического и психического насилия;

· привлечение к труду, не предусмотренному образовательной программой, с их согласия и согласия родителей (законных представителей);

· добровольное вступление в общественные организации, деятельность которых не противоречит действующему законодательству;

· перевод в другое учебное учреждение, реализующее образовательные программы соответствующего уровня, при согласии этого учреждения;

· продолжение образования в Школе, при положительной аттестации, на любом этапе семейного обучения, по решению родителей (законных представителей); 

· условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья;

· свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом. 

Осуществление перечисленных выше прав несовместимо с нарушением общественного порядка, норм нравственности и охраны здоровья, прав и свобод других лиц.

2. Учащиеся «Учреждения» обязаны

2.1. Выполнять Устав «Учреждения» и Правила поведения учащихся школы.

2.2. Добросовестно учиться:

· Не аттестация за триместр без уважительной причины обязывает ученика сдать зачет (экзамен) по данному предмету

· Не аттестация за два триместра в учебном году является основанием для перевода учащегося в школу по месту жительства, либо на повторное обучение

2.3. Поддерживать чистоту в классе, на рабочем месте и школе в целом, бережно относиться к имуществу «Учреждения»:

· в случае умышленного акта порчи имущества на родителей (законных представителей) учащихся возлагается обязанность возместить ущерб материально или с помощью собственного труда.

2.4. Не нарушать режим работы на уроке и правил поведения в школе.

2.5. Уважать честь и достоинство других учащихся и работников. Первоначальная обязанность в случае проступка - публичное извинение.

2.6 Не пропускать занятий без уважительных причин.

· Уважительная причина для пропуска – болезнь, либо другие серьезные обстоятельства, о которых родитель сообщает заранее по телефону или запиской.

· Претензии родителей (законных представителей) по поводу пропущенного учебного материала не принимаются без уважительной причины пропуска.

· В случае болезни ученика пробелы в знаниях ликвидируются учителями школы через индивидуальные занятия в обязательном порядке. Если ребенок болеет больше двух недель, учитель школы обязан посетить ученика на дому.

· Пропущенные без уважительной причины занятия (30% в триместр) - основание для не аттестации учащегося по данному предмету.

2.7 Не опаздывать на уроки:

· Опоздавший без уважительной причины получает замечание;

· За систематические опоздания ученик не допускается на урок;

· Учащиеся, не допущенные на урок за опоздание или грубо нарушающие правила поведения на уроке, направляются учителем в административный центр, где работают самостоятельно в течение данного урока.

· О случившемся учитель оповещает родителей;

· Учащиеся, пропустившие из-за опозданий более 25% занятий в триместр, не аттестуются по данному предмету;

· Пропуски занятий без уважительной причины отрабатываются с учителем за дополнительную плату, являются платными дополнительными образовательными услугами и оплачиваются из расчета 30 рублей за 1 час (50% суммы идет на оплату труда учителя и оплату всех налогов, другие 50% - реинвестируются в образование). Деньги сдаются в бухгалтерию школы.

2.8. Выполнять домашние задания и систематически готовиться к урокам.
· Систематическое невыполнение домашнего задания (25% в триместр) - основание для не аттестации по данному предмету;

· Общая продолжительность выполнения домашнего задания в первом классе не должна превышать 30 минут;

· Контроль за выполнением домашнего задания несут родители или лица, их заменяющие.

2.9.  Вести дневник.

· Дневник заводится детьми со 2 полугодия 1 класса;

· Ученик обязан носить дневник в школу каждый день;

· Отметки в дневник выставляются учителем только пастой  зеленого цвета;

· Один раз в неделю дневники собирает классный руководитель - проверяет правильность ведения дневника и знакомит родителей с успехами ребенка, о чем свидетельствует их подпись;

· За две недели до конца триместра в дневник выставляются предварительные отметки по всем предметам. 

2.10. Соблюдать принятую в школе форму одежды:

· для уроков физкультуры - спортивная форма;

· для занятий в классе – деловой стиль для учащихся 5-11 классов, школьная форма – для учащихся 1-4 классов
Неприемлемыми являются:

· одежда ярких и пестрых расцветок, экстравагантного покроя;

· серьги и кольца у мальчиков;

· дорогие украшения и вызывающе-кричащая бижутерия у девочек.

Несоблюдение этих правил расценивается как неготовность к уроку.

В случае невыполнения без уважительных причин обязанностей, к учащемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:
· вызов на собеседование родителей (законных представителей);

· направление родителям (законным представителям) письма «Учреждения» с сообщением о проступке;

· возложение обязанности возместить вред или принести публичное извинение;

· отстранение от занятий сроком на один день (если количество замечаний в дневнике  за день больше шести);

· условное исключение из «Учреждения» сроком на три дня. 

3.Учащимся «Учреждения» запрещается:
3.1. Приносить, передавать или использовать в «Учреждении» оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества.

3.2. Использовать любые предметы и вещества, способные привести к взрывам и возгоранию.

3.3 Применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания, вымогательства.

3.4. Совершать любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары предметами, бросание чего-либо, беготня.

За нарушение правил, предусмотренных в п.З, учащийся может быть исключен из «Учреждения» в соответствии с Законом «Об образовании». Исключение допускается, если нарушение носит злостный, неоднократный  характер, либо повлекло за собой тяжкие последствия.

Исключение из «Учреждения», а также условное исключение и отстранение от занятий следует по решению Педагогического Совета и оформляется приказом директора.

Раз в триместр родителям отправляются коммуникативные письма, где учителя и работники службы сопровождения школы отмечают успехи ребенка, дают рекомендации и советы для дальнейшего успешного обучения и воспитания ребенка.

За отличные и хорошие результаты выполнения тестовых работ ученикам вручаются поздравительные бланки. Поздравительные бланки собираются и хранятся в семье, т.к. родители полноправно разделяют успех своего ребенка.

В конце триместра по итогам обучающего периода проводится Церемония награждения «Человек триместра», где отмечаются дипломами учащиеся за успехи в учебе, примерное поведение, активную жизненную позицию (участие в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях). Также отмечаются дипломами учителя, подготовившие учащихся к успешному участию в олимпиадах и конкурсах, выносятся благодарности семьям учащихся.
Общие положения

В учебном году 34 недели, что составляет 170 учебных дней. Учебный год делится на 3 периода – триместра, которые длятся  три месяца. Последний день каждого триместра – 31 ноября, 28 февраля – считается днем перехода через триместр. В этот день проводится церемония «Человек триместра». В последний день учебного года проводится церемония «Человек года».

Государственные праздники, которые являются не учебными:

                                             4 ноября, 12 декабря, 
8 марта, 
1,2,9 мая

III. Регламентирование образовательного процесса 2010-2011 на учебный год :
	Триместр
	Учебный период
	Дата
	Количество недель

	I


	1 учебный период

каникулы
2 учебный период

каникулы
	01.09.-05.10.10

06.10.-10.10.10
11.10.-16.11.10

17.11.-21.11.10
	5 недель

5 дней
5 недель 1 день

5 дней

	II

	3 учебный период

каникулы
4 учебный период

каникулы
	22.11.-30.12.10

31.12.-09.01.11
10.01.-22.02.11

23.02.-27.02.11
	5 недель 4 дня

10 дней
6 недель 2 дня

5 дней

	III
	5 учебный период

каникулы
6 учебный период
	28.02.-05.04.11

06.04.-10.04.11
11.04.-27.05.11
	5 недель 1 день

5 дней
6 недель 3 дня


По показанию службы сопровождения для учащихся  начальных классов в конце  второго триместра могут быть объявлены дополнительные каникулы





Школьные  праздники и традиции:

· 1 сентября - Праздник "Снова вместе"
· 5 октября - День Учителя (День самоуправления)

· 31 ноября - Церемония награждения "Человек триместра" (1триместр)

· Конец декабря - Новогодние дискотеки и карнавалы

· Интеллектуальный Марафон - последняя неделя перед весенними каникулами    

· Май -  День Памяти 9 Мая

· Конец мая - Последний звонок для учащихся 4,9,11 классов 


· июнь -
 Выпускной вечер 

· апрель -  Итоговая научно-практическая конференция педагогов гимназии

Справочник для родителей «ЕСЛИ…»

Что делать, если во время пребывания ребенка в школе у него возникли проблемы? К кому обратиться родителям, если у них возникают вопросы о содержании или организации обучения в гимназии?  

Чтобы разрешить возможные проблемные ситуации, мы попытались создать этот справочник «ЕСЛИ...». Надеемся, что проблем будет гораздо меньше, чем строк в нем!

Если у Вас возникли вопросы стратегического характера развития  гимназии, сотрудничества, общим вопросам - Вы можете обратиться к директору школы Ивановой Ольге Евгеньевне.

Если у Вас есть вопросы, претензии, по организации учебно-воспитательного процесса и предложения по его улучшению – Вы можете обратиться к председателю Управляющего совета школы или в открытую приемную Управляющего совета (каждый  четвертый четверг месяца с 13.00 до 16.00 или по тел. 4-15-16)
Если у Вас возникли вопросы по организации системы воспитательной работы в школе, детских объединений в системе дополнительного образования (кружков), работы ученического самоуправления школы, внеучебной деятельности учащихся - лучше всего Вам поможет Трофимова Ирина Анатольевна.

Если у Вас возникли вопросы,  связанные с учебным планом и школьным расписанием  или вопросы по организации  школьного питания  -  Вы можете обратиться к Перзашкевич Татьяне Витальевне.
Если у Вас возникли вопросы, связанные с государственной итоговой аттестацией выпускников или организацией профильного обучения и предпрофильной подготовки – лучше всего Вам поможет Сабинская Татьяна Ануприевна.

Если у Вас есть  вопросы по организации контроля и мониторинга  качества обучения или освобождения ребенка от занятий по уважительной причине, а так же  при возникновении трудностях в обучении - в  Вашем распоряжении кураторы:
1 – 4 классы - Иванова Татьяна Васильевна,
5-8 классы – Перзашкевич Татьяна Витальевна,
9 – 11классов  – Сабинская Татьяна Ануприевна.

Если у ребенка трудности социально-эмоционального характера - в Вашем распоряжении психологи школы – Ваняшина Ирина Евгеньевна и .
Если Вы хотите встретиться с кем-нибудь из админист​рации школы - лучше заранее договориться об этом, чтобы Вам могли уделить дос​таточно времени и внимания (тел. 4-72-82).

Если у Вас возникли вопросы по успеваемости Вашего ребенка, Вы можете обратиться к куратору класса или непосредственно к учителю в консультационный день. День консультаций можно уточнить у куратора класса.
Если Вы решили забрать документы в середине года - Обратитесь к секретарю  и напишите заявление

Если у Вас изменился телефон, адрес или место работы - не забудьте сразу сообщить об этом классному руководителю.

Если Вы считаете, что сегодня Вашему ребенку, посещающему        1 класс,  лучше не гулять - передайте классному руководителю или куратору подписанную Вами за​писку или переговорите с ними лично по телефону, чтобы мы точно знали, что это Ваше решение, а не выдумка ребенка.

Если ребенок заболел - сообщите об этом классному руководителю или куратору. Обязательно проконсультируйтесь с лечащим врачом и сообщите диагноз в школу.

Если у ребенка аллергический насморк, кашель и пр. - в периоды обострений необходимо брать у лечащего врача справку, подтверждающую наличие у ребенка аллергических реакций и сообщать об этом медицинскому работнику школы.

Если  ребенок заболел, и возникло  подозрение об инфекцион​ном заболевании - отнеситесь к этому с должным вниманием – постарайтесь, как можно раньше, забрать ребенка из школы, об​ратиться к лечащему врачу, сдать необходимые анализы и, в случае подтверждения диагноза, сообщить в школу.

Если ребенок стал беспокойным, капризным, плохо спит и т.п. - будьте внимательны к проявлению подобных симптомов – выясните причину расстройства. В этом  Вам может помочь служба сопровождения.

Если ребенку выписали лекарства или лечебные про​цедуры - передайте все необходимые предписания медицинскому работнику школы.

Если ребенку прописано особое питание - предупредите об этом классного руководителя и медицинского работника школы. Жела​тельно принести  медработнику подробные рекомендации лечащего врача.

Если ребенок потерял или оставил что-то в школе - как можно раньше поставьте об этом в известность классного руководителя или куратора. Пожалуйста, не давайте ребенку в школу до​рогостоящие предметы. Они могут быть утеряны или сломаны.

Если Вы с ребенком уезжаете во время учебного процесса - делайте это только в случае крайней необходимости. Не за​будьте взять с собой тетрадки, учебники и задания. Постарай​тесь предупредить об этом заранее администрацию и написать заявление.

Если у ребенка возникли трудности с выполнением воскрес​ного домашнего задания - не доводите до конфликта, лучше спокойно отложите зада​ние, а в понедельник проконсультируйтесь с учителем. Будьте настойчивы и требовательны, но доброжелательны. Улыбка и одобрение — самые лучшие помощники в слож​ном деле выполнения домашнего задания.

Если в дневнике вдруг не оказалось оценок и домашнего за​дания - свяжитесь с классным руководителем или куратором, может быть хитрец «забыл» сдать дневник на проверку?

Если ребенок подрался - спокойно поговорите с ним, не нужно выяснять, кто был виноват и из-за чего началась ссора. В любой драке винова​ты оба. Посоветуйтесь с куратором и воспитателем,  проконсуль​тируйтесь с психологом.

Если ребенка обидели друзья - Спокойный разговор с ребенком «по душам» без выяснения подробностей поможет больше, чем выяснение отношений с «обидчиками» или их родителями. Если это действительно Вас беспокоит, посоветуйтесь с психологами и педагогами.

Если ребенок ничего не рассказывает - приходите к нам, и мы вместе подумаем, почему это проис​ходит. Возможно, будет достаточно по-другому задать вопрос, а может, ему действительно скучно и грустно?!

Если у ребенка день рождения - посоветуйтесь с классным руководителем, как лучше его отметить. У каж​дого класса свои традиции.

Если у Вас дома появились «лишние» книги - не торопитесь их выбрасывать, возможно, они пригодятся школьной библиотеке...

Если Вы хотите принять участие в подготовке праздника - с удовольствием готовы принять Вас в свою команду! Обра​щайтесь к кому угодно!

Если Вы хотите привести друзей на школьный праздник - Ваши друзья — наши друзья, а друзьям мы всегда рады!

Если Вам грустно и у Вас плохое настроение – приходите к нам в гости

Если мы ответили не на все Ваши вопросы - Вы всегда можете задать любой вопрос любому из нас, и ка​ждый по мере сил и компетенции постарается на них ответить.
Если вам интересна жизнь и история школы, Вы можете найти всю информацию на нашем  сайте                                           www: kch-shkola-22008.narod.ru
 или отправить вопрос                            Е-mail: shkola2@mail.samtel.ru
С надеждой на сотрудничество - сотрудники школы
