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I. Целевой раздел  

Сведения об организации 

Название – государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области средняя 

общеобразовательная школа № 2 «Образовательный центр» с. Кинель- Черкассы муниципального 

района Кинель-Черкасский Самарской области 

Тип Учреждения – общеобразовательная организация. 

Вид Учреждения – средняя общеобразовательная школа. 

 

Структура Учреждения 

 

 

 

Базовая школа (Кинель-Черкасская СОШ №2) и всеструктурные подразделения 

располагаются в наиболее урбанизированной части районного центра с. Кинель-Черкассы, 

которое является самым крупным селом 

Самарской области. Филиалы находятся в селах района: 
 

Название филиала Удаленность от 

базовой школы 

Реализуемые уровни общего 

образования 

Ерзовский филиал 25 км дошкольное 

начальное основное 

Ново-Ключевский 

филиал 

55 км начальное 

основное 

Полудневский филиал 30 км начальное 

Тоузаковский филиал 5 км Начальное основное 

 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования 

для обучающихся  с тяжёлыми нарушениями речи ( варант5.1.) государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы № 2 

«Образовательный центр» с. Кинель-Черкассы муниципального района Кинель-Черкасский 

Самарской области (далее по тексту АООП НОО) разработана педагогическим коллективом и 

является локальным нормативным документом, представляющим комплекс основных 

характеристик образовательной деятельности, организационных и педагогических условий 
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учреждения, направленных на реализацию федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (далее – стандарт). 

Программа разработана в соответствии с нормативными документами различного уровня: 

Федеральные документы: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 31.05.2021 № 286 (с изменениями) (далее -ФГОС НОО); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации «Об утверждении 

федеральной адаптированной образовательной программы начального общего образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» от 24.11.2022 г. № 1023; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 22.03.2021 № 115 (с изменениями); 

 Постановление Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 

№ СП 2.4.3648-20, Санитарные правила Главного государственного санитарного врача России от 

28.09.2020 № 28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи"; 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021 № 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания"; 

 Постановление главного государственного санитарного врача РФ от 10 июля 2015 г. 

№ 26 “Об утверждении СанПин 2.4.2.3286-15 “Санитарно-эпидемиологические требования к 

условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья”; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 

2014г.N1598«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья"; 
 Устав государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области 

средней общеобразовательной школы № 2 «Образовательный центр» с. Кинель-Черкассы 

муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области; 

 Порядок обучения по индивидуальному учебному плану в ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» с. 

Кинель-Черкассы; 

 Положение об адаптированной образовательной/основной общеобразовательной 

программе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» с. 

Кинель- Черкассы 

1.1. Пояснительная записка 

 
Цель и задачи реализации. 

Цель реализации АОП НОО обучающихся с ТНР: обеспечение выполнения требований ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для максимального удовлетворения особых 

образовательных потребностей обучающихся с  ТНР, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и 

интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся с  ТНР; 

достижение планируемых результатов освоения АОП НОО для обучающихся с  ТНР, целевых 

установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=439307&date=25.08.2025&dst=100013&field=134&demo=1
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обучающегося с  ТНР, индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности обучающегося с ТНР в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных трудностей познавательного, 

коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ТНР; 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ТНР через организацию их 

общественно полезной деятельности, проведения спортивно-оздоровительной работы, организацию 

художественного творчества с использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 

организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и 

других соревнований; 

использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

предоставление обучающимся с  ТНР возможности для эффективной самостоятельной работы; 

участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды 

(населенного пункта, района, города). 

 
Общая характеристика 

АОП НОО обучающихся с  ТНР (вариант 5.1) разработана в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ к ее структуре, условиям реализации и результатам освоения. 

Вариант 5.1 предполагает, что обучающийся с ТНР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения (1 - 4 

классы). 

АОП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1), представляет собой адаптированный вариант 

ООП НОО. Адаптация программы предполагает введение программы коррекционной работы, 

ориентированной на удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с  ТНР и 

поддержку в освоении АОП НОО (вариант 5.1), требований к результатам освоения программы 

коррекционной работы АОП НОО для обучающихся с  ТНР. Обязательными условиями реализации 

АОП НОО для обучающихся с  ТНР является психолого-педагогическое сопровождение обучающегося, 

согласованная работа педагогических работников, реализующими программу коррекционной работы, 

содержание которой для каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных 

потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Определение варианта АОП НОО для обучающихся с ТНР осуществляется на основе заключения 

ПМПК, сформулированного по результатам его комплексного психолого-педагогического обследования, 

с учетом ИПРА (при наличии). 

Адаптация АООП НОО предполагает введение ориентированных на удовлетворение особых 

образовательных потребностей обучающихся с ТНР коррекционных мероприятий и требований к 

результатам освоения обучающимися программы коррекционной работы. Обязательными условиями 

реализации АООП НОО для обучающихся с ТНР являются логопедическое сопровождение 

обучающихся, согласованная работа учителя-логопеда с педагогическим работником начальных классов, 

другими педагогическими работниками с учетом особых образовательных потребностей обучающихся. 

 

 Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ТНР. 

У обучающихся с фонетико-фонематическим и фонетическим недоразвитием наблюдается нарушение 

процесса формирования произносительной системы родного языка вследствие дефектов восприятия и 

произношения фонем. Отмечается незаконченность процессов формирования артикулирования и восприятия 

звуков, отличающихся тонкими акустико-артикуляторными признаками. Несформированность произношения 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=439307&date=25.08.2025&dst=100013&field=134&demo=1
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звуков крайне вариативна и может быть выражена в различных вариантах: отсутствие, замены (как правило, 

звуками простыми по артикуляции), смешение, искаженное произнесение (не соответствующее нормам 

звуковой системы родного языка). 

Определяющим признаком фонематического недоразвития является пониженная способность к 

дифференциации звуков, обеспечивающая восприятие фонемного состава родного языка, что негативно 

влияет на овладение звуковым анализом. 

Фонетическое недоразвитие характеризуется нарушением формирования фонетической стороны речи 

либо в комплексе (что проявляется одновременно в искажении звуков, звукослоговой структуры слова, в 

просодических нарушениях), либо нарушением формирования отдельных компонентов фонетического строя 

речи (например, только звукопроизношения или звукопроизношения и звукослоговой структуры слова). 

Такие обучающиеся хуже, чем их сверстники, запоминают речевой материал, с большим количеством 

ошибок выполняют задания, связанные с активной речевой деятельностью. 

Обучающиеся с IV уровнем общего недоразвития речи характеризуются остаточными явлениями 

недоразвития лексико-грамматических и фонетико-фонематических компонентов языковой системы. У таких 

обучающихся не отмечается выраженных нарушений звукопроизношения. Нарушения звукослоговой 

структуры слова проявляются в различных вариантах искажения его звуконаполняемости как на уровне 

отдельного слога, так и слова. Наряду с этим отмечается недостаточная внятность, выразительность речи, 

нечеткая дикция, создающие впечатление общей смазанности речи, смешение звуков, свидетельствующее о 

низком уровне сформированности дифференцированного восприятия фонем и являющееся важным 

показателем не закончившегося процесса фонемообразования. 

У обучающихся обнаруживаются отдельные нарушения смысловой стороны речи. Лексические ошибки 

проявляются в замене слов, близких по ситуации, по значению, в смешении признаков. Выявляются 

трудности передачи обучающимися системных связей и отношений, существующих внутри лексических 

групп. Обучающиеся затрудняются в установлении синонимических и антонимических отношений, особенно 

на материале слов с абстрактным значением. 

Недостаточность лексического строя речи проявляется в специфических словообразовательных 

ошибках. Недоразвитие словообразовательных процессов, проявляющееся преимущественно в нарушении 

использования непродуктивных словообразовательных аффиксов, препятствует своевременному 

формированию навыков группировки однокоренных слов, подбора родственных слов и анализа их состава, 

что впоследствии сказывается на качестве овладения программой по русскому языку. 

Недостаточный уровень сформированности лексических средств языка особенно ярко проявляется в 

понимании и употреблении фраз, пословиц с переносным значением. 

В грамматическом оформлении речи часто встречаются ошибки в употреблении грамматических форм 

слова. Особую сложность для обучающихся представляют конструкции с придаточными предложениями, что 

выражается в пропуске, замене союзов, инверсии. 

Лексико-грамматические средства языка у обучающихся сформированы неодинаково. С одной 

стороны, может отмечаться незначительное количество ошибок, которые носят непостоянный характер и 

сочетаются с возможностью осуществления верного выбора при сравнении правильного и неправильного 

ответов, с другой - устойчивый характер ошибок, особенно в самостоятельной речи. 

Отличительной особенностью является своеобразие связной речи, характеризующееся нарушениями 

логической последовательности, застреванием на второстепенных деталях, пропусками главных событий, 

повторами отдельных эпизодов при составлении рассказа на заданную тему, по картинке, по серии сюжетных 

картин. 

Наряду с расстройствами устной речи у обучающихся отмечаются разнообразные нарушения чтения и 

письма, проявляющиеся в стойких, повторяющихся, специфических ошибках при чтении и на письме, 

механизм возникновения которых обусловлен недостаточной сформированностью базовых высших 

психических функций, обеспечивающих процессы чтения и письма в норме. 

У обучающихся с легкой степенью выраженности заикания отмечаются специфические трудности при 

продуцировании речевых высказываний в ходе общения, проявляющиеся в непреднамеренных остановках, 
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повторах отдельных звуков, слогов, слов, часто сопровождающихся судорогами мышц речевого аппарата. 

Заикание носит ярко выраженный ситуативный характер, но в целом незначительно препятствует процессу 

коммуникации. 

 

 Особые образовательные потребности обучающихся с ТНР. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с ТНР относятся: 

выявление в максимально раннем периоде обучения детей группы риска и назначение 

логопедической помощи на этапе обнаружения первых признаков отклонения речевого развития; 

организация логопедической коррекции в соответствии с выявленным нарушением перед началом 

обучения в школе; преемственность содержания и методов дошкольного и школьного образования и 

воспитания, ориентированных на нормализацию или полное преодоление отклонений речевого и 

личностного развития; 

получение начального общего образования в условиях образовательных организаций общего или 

специального типа, адекватного образовательным потребностям обучающегося и степени выраженности 

его речевого недоразвития; 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого как через 

содержание предметных и коррекционно-развивающей областей и специальных курсов, так и в процессе 

индивидуальной или подгрупповой логопедической работы; 

создание условий, нормализующих и (или) компенсирующих состояние высших психических 

функций, анализаторной, аналитико-синтетической и регуляторной деятельности на основе обеспечения 

комплексного подхода при изучении обучающихся с речевыми нарушениями и коррекции этих 

нарушений; 

координация педагогических, психологических и медицинских средств воздействия в процессе 

комплексного психолого-педагогического сопровождения; 

получение комплекса медицинских услуг, способствующих устранению или минимизации 

первичного дефекта, нормализации моторной сферы, состояния высшей нервной деятельности, 

соматического здоровья; 

гибкое варьирование организации процесса обучения путем расширения либо сокращения 

содержания отдельных предметных областей, изменения количества учебных часов и использования 

соответствующих методик и технологий; 

индивидуальный темп обучения и продвижения в образовательном пространстве для разных 

категорий обучающихся с ТНР; 

постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и сформированности 

социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики развития речевых процессов, исходя из 

механизма речевого дефекта; 

применение специальных методов, приемов и средств обучения, в том числе специализированных 

компьютерных технологий, дидактических пособий, визуальных средств, обеспечивающих реализацию 

"обходных путей" коррекционного воздействия на речевые процессы, повышающих контроль за устной 

и письменной речью; 

возможность обучаться на дому или дистанционно при наличии медицинских показаний; 

профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации путем максимального 

расширения образовательного пространства, увеличения социальных контактов; обучения умению 

выбирать и применять адекватные коммуникативные стратегии и тактики; 
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психолого-педагогическое сопровождение семьи с целью ее активного включения в коррекционно-

развивающую работу с обучающимся; организация партнерских отношений с родителями (законными 

представителями). 

 

1.2.Планируемые результаты освоения обучающимися с ТНР АОП НОО (вариант 5.1). 

Планируемые результаты освоения обучающимися АОП НОО для обучающихся с ТНР (вариант 

5.1) дополняются результатами освоения программы коррекционной работы. 

Требования к результатам коррекционной работы по преодолению нарушений устной речи, 

преодолению и профилактике нарушений чтения и письма: 

отсутствие дефектов звукопроизношения и умение различать правильное и неправильное 

произнесение звука; 

умение правильно воспроизводить различной сложности звукослоговую структуру слов как 

изолированных, так и в условиях контекста; 

правильное восприятие, дифференциация, осознание и адекватное использование интонационных 

средств выразительной четкой речи; 

умение произвольно изменять основные акустические характеристики голоса; 

умение правильно осуществлять членение речевого потока посредством пауз, логического 

ударения, интонационной интенсивности; 

минимизация фонологического дефицита (умение дифференцировать на слух и в произношении 

звуки, близкие по артикуляторно-акустическим признакам); 

умение осуществлять операции языкового анализа и синтеза на уровне предложения и слова; 

практическое владение основными закономерностями грамматического и лексического строя речи; 

сформированность лексической системности; 

умение правильно употреблять грамматические формы слов и пользоваться как продуктивными, 

так и непродуктивными словообразовательными моделями; 

овладение синтаксическими конструкциями различной сложности и их использование; 

владение связной речью, соответствующей законам логики, грамматики, композиции, 

выполняющей коммуникативную функцию; 

сформированность языковых операций, необходимых для овладения чтением и письмом; 

сформированность психофизиологического, психологического, лингвистического уровней, 

обеспечивающих овладение чтением и письмом; владение письменной формой коммуникации 

(техническими и смысловыми компонентами чтения и письма); 

позитивное отношение и устойчивые мотивы к изучению языка; 

понимание роли языка в коммуникации, как основного средства человеческого общения. 

Требования к результатам овладения социальной компетенцией должны отражать: 
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1.2.Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых 

результатов освоения АООП НОО (вариант 5.1). 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка образовательных 

достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных организаций и 

педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций развития 

системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с  ТНР планируемых результатов освоения АОПНОО 

(вариант 5.1) предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, позволяющий вести 

оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов образования: личностных, 

метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися  АОП НОО (вариант 5.1)  ТНР (кроме программы 

коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ТНР планируемых результатов необходимо при 

завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с  ТНР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых результатов 

образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с  ТНР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации освоения  АОП НОО для обучающихся с  ТНР в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам освоения 

АООП НОО для обучающихся  ТНР) аттестации обучающихся с  ТНР включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с  ТНР; 

привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных для 

обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных 

трудностей обучающихся с  ТНР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие смысловые 

единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она дополнительно 

прочитывается педагогическим работником вслух в медленном темпе с четкими смысловыми 

акцентами; 

при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образовательных потребностей 

и индивидуальных трудностей обучающихся с  ТНР (более крупный шрифт, четкое отграничение одного 

задания от другого; упрощение формулировок задания по грамматическому и семантическому 

оформлению); 

при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей (одобрение, 

эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, концентрирование на выполнении 

работы, напоминание о необходимости самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение 

инструкции к заданию); 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=470942&date=25.08.2025&dst=100014&field=134&demo=1
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увеличение времени на выполнение заданий; 

возможность организации короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в поведении 

обучающегося проявлений утомления, истощения; 

недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического работника, создание 

ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с  ТНР планируемых результатов освоения  АОП 

НОО для обучающихся с  ТНР должна предусматривать оценку достижения обучающимися с  ТНР 

планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

 

 Оценка достижения обучающимися с  ТНР планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ТНР программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АОП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с  ТНР программы 

коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных особенностей 

развития и особых образовательных потребностей обучающихся с  ТНР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического и 

социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся с ТНР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении содержания 

АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования обучающихся 

с ТНР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно разных сторон процесса 

осуществления оценки результатов освоения программы коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися с  

ТНР программы коррекционной работы выступает наличие положительной динамики обучающихся в 

интегративных показателях, отражающих успешность достижения образовательных достижений и 

преодоления отклонений развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с  ТНР программы коррекционной работы может 

осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая такими характеристиками, 

как непрерывность, диагностичность, научность, информативность, наличие обратной связи, позволяет 

осуществить не только оценку достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание 

и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с  ТНР программы коррекционной 

работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень развития 

интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-

познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего времени 

обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При использовании данной формы 

мониторинга можно использовать экспресс-диагностику интегративных показателей, состояние которых 

позволяет судить об успешности (наличие положительной динамики) или неуспешности (отсутствие 

даже незначительной положительной динамики) обучающихся с ТНР в освоении планируемых 

результатов овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в 
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качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения реализации 

разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне начального 

общего образования обучающегося с ТНР в соответствии с планируемыми результатами освоения 

обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной диагностики 

разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и индивидуальных особенностей 

обучающихся, их индивидуальных особых образовательных потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ТНР программы коррекционной работы 

используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру оценки результатов на 

основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа экспертов объединяет всех участников 

образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. 

Задачей такой экспертной группы является выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере 

социальной (жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, близких 

обучающегося. Основой оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) компетенции 

служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 

коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных представителей), поскольку 

наличие положительной динамики обучающихся по интегративным показателям, свидетельствующей об 

ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность 

обучающихся, проявляется не только в учебно-познавательной деятельности, но и в повседневной 

жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения программы 

коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных представителей) 

необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое обследование для получения 

необходимой информации, позволяющей внести коррективы в организацию и содержание программы 

коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с  ТНР программы коррекционной работы не выносятся на 

итоговую оценку. 

 

II.Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с  ТНР 

(вариант 5.1) 

 
2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов  

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе курсов внеурочной 

деятельности), учебных модулей соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО. 

2.2. Программа формирования УУД  

Программа формирования УУД соответствует требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО. 

 

2.3. Программа коррекционной работы 

Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность 

создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 

Первый этап - сбора и анализа информации (информационно-аналитическая деятельность). 

Результатом данного этапа является оценка контингента обучающихся для учета особенностей 

развития детей, определения специфики и их особых образовательных потребностей; оценка 

образовательной среды на предмет соответствия требованиям программно-методического 

обеспечения, материально- технической и кадровой базы организации. 

Второй этап - планирования, организации, координации (организационно- исполнительская 

деятельность). Результатом работы является особым образом организованный образовательный 

процесс, имеющий коррекционно-развивающую направленность, и процесс специального 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=470942&date=25.08.2025&dst=100014&field=134&demo=1
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=470942&date=25.08.2025&dst=100014&field=134&demo=1
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сопровождения детей с ОВЗ при целенаправленно созданных (вариативных) условиях обучения, 

воспитания, развития, социализации рассматриваемой категории детей. 

Третий этап - диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды 

(контрольно- диагностическая деятельность). Результатом является констатация 

соответствия созданных условий и выбранных коррекционно-развивающих и 

образовательных программ особым образовательным потребностям ребенка. 

Четвертый этап - регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная 

деятельность). Результатом является внесение необходимых изменений в образовательный процесс 

и процесс сопровождения детей с ОВЗ, корректировка условийи форм обучения, методов и 

приемов работы. 

Механизмы реализации программы 

Основными механизмами реализации коррекционной работы являются оптимально 

выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, обеспечивающее 

системное сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья специалистами 

различного профиля в образовательной деятельности, и социальное партнерство, предполагающее 

профессиональное взаимодействие образовательной организации с внешними ресурсами 

(организациями различных ведомств, общественными организациями и другими институтами 

общества). 

Взаимодействие специалистов образовательной организации предусматривает: 

– комплексность в определении и решении проблем ребенка, предоставлении ему 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля; 

– многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребенка; 

– составление комплексных индивидуальных программ общего развития и 

коррекции отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоционально-волевой и 

личностной сфер ребенка. 

Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, медицины, 

социальной работы позволит обеспечить систему комплексного психолого- медико-

педагогического сопровождения и эффективно решать проблемы ребенка. Наиболее 

распространенные и действенные формы организованного взаимодействия специалистов на 

современном этапе – это консилиумы и службы сопровождения образовательной организации, 

которые предоставляют многопрофильную помощь ребенку и его родителям (законным 

представителям), а также образовательной организации в решении вопросов, связанных с 

адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Социальное партнерство предусматривает: 

 сотрудничество с образовательными  рганизациями  и  другими  ведомствами по  

вопросам 

 преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, 

здоровьесбережения детей с ограниченными возможностями здоровья: ПМПК, Кинель-

Черкасская ЦРБ,  ГКУ СО "Кинель- Черкасский Центр "Семья; 

 сотрудничество со средствами массовой информации, а также с 

негосударственными структурами, прежде всего с общественными объединениями 

инвалидов, организациями родителей детей с ОВЗ; 

 сотрудничество с родительской общественностью. 

Условия реализации программы 

Программа коррекционной работы предусматривает создание в образовательной 

организации специальных условий обучения и воспитания детей с ОВЗ, включающих: 

Психолого-педагогическое обеспечение, в том числе: 

– обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных 

нагрузок, вариативные формы получения образования и специализированной помощи) в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

– обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционная направленность 

учебно-воспитательной деятельности; учет индивидуальных особенностей ребенка; соблюдение 

комфортного психоэмоционального режима; 

использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, 

компьютерных, для оптимизации образовательной деятельности, повышения ее эффективности, 

доступности); 
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– обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса специальных 

задач обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ; 

введение в содержание обучения специальных разделов, направленных на решение задач развития 

ребенка, отсутствующих в содержании образования нормально развивающегося сверстника; 

использование специальных методов, приемов, средств обучения, специализированных 

образовательных и коррекционных программ, ориентированных на особые образовательные 

потребности детей; дифференцированное и индивидуализированное обучение с учетом специфики 

нарушения развития ребенка; комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на 

индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 

 обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, 

укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных 

и психологических перегрузок обучающихся, соблюдениесанитарно-гигиенических правил 

и норм); 

 обеспечение участия всех детей с ОВЗ, независимо от степени выраженности нарушений 

их развития, вместе с нормально развивающимися детьми в проведении воспитательных, 

культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий; 

 развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения 

психического и (или) физического развития. 

 Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы используются коррекционно- 

развивающие программы, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, 

необходимый для осуществления профессиональной деятельности учителя, педагога-психолога, 

социального педагога, учителя-логопеда и др. 

Материально-техническое оснащение 

Материально-техническое обеспечение заключается в обеспечении надлежащей 

материально- технической базы, позволяющей создать адаптивную и коррекционно- развивающую 

среду образовательной организации, в том числе надлежащие материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа детей с недостатками 

физического и (или) психического развития в здания и помещения образовательной организации и 

организацию их пребывания и обучения в организации (включая пандусы, специальные лифты, 

специально оборудованные учебные места, специализированное учебное, реабилитационное, 

медицинское оборудование, а также оборудование и технические средства обучения лиц с ОВЗ 

индивидуального и 

коллективного пользования, для организации коррекционных и реабилитационных кабинетов, 

организации спортивных и массовых мероприятий, питания, обеспечения медицинского 

обслуживания, оздоровительных и лечебно-профилактических мероприятий, хозяйственно-

бытового и санитарно- гигиенического обслуживания). 

в рамках государственной программы «доступная среда в самарской области», в 

декабре 2011 года в учреждение было поставлено следующее оборудование: 

1. аппаратно-программный комплекс для детей с опа (дцп); 

2. подъемник передвижной; 

3. комплект сантехнического оборудования; 

4. пандус припорожный; 

5. рампа переносная; 

6. пандус уличный; 

7. комплект сенсорного оборудования. 

в образовательной организации действует комната психомоторного развития, которая 

снабжена автодидактическим материалом для занятий, дающих возможность проведения 

комплексной коррекции. 

цель работы комнаты психомоторного развития - коррекция, реабилитация и 

развитие утраченных или ослабленных функций организма ребенка. 

занятия в психомоторной комнате организуются: 

 для детей с ОВЗ; 

 для учащихся 1-х, 5-х классов в период адаптации; 

 для учащихся, испытывающих трудности в обучении и поведении. 

оснащение психомоторной комнаты 

оборудование, поставленное в рамках программы « доступная среда» в психомоторной 
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комнате, можно разделить на два основных функциональных блока: 

релаксационный блок – в него входят сухой бассейн, приборы, создающие рассеянный свет, 

релаксационная музыка. 

активационный блок – в него входит всё оборудование со светооптическими и 

звуковыми эффектами, сенсорные панели для рук и для ног, интерактивное оборудование 

последнегопоколения, развивающие игры и пособия. 

перечень оборудования психомоторной комнаты: 

оборудование активационного блока: 

1. игра «подуй на шарик» 

2. фиброоптическое волокно фиброоптический душ (150 волокон) реамед 

3. тактильные доски (большие) 

4. базовый комплект для тактильной игры «рисуем на песке» 

5. кварцевой песок в упаковке для тактильной игры «рисуем на песке» 

6. крышка к поддону для тактильной игры «рисуем на песке» 

7. дополнительный набор для тактильной игры «рисуем на песке» 

8. зеркало для тактильной игры «рисуем на песке» 

9. ящик с подсветкой для тактильной игры «рисуем на песке» 

10. пирамида приключений 1: развивающий набор 

11. развивающая игра «уравновесим шары» 

12. тактильная игра «подбери пару» 

13. игра «что это?» 

14. тактильная игра «пощупай рукой, определи ногой» 

15. винтовые цветочки dusyma 

16. игра «запомни звук» 

17. зеркальный уголок для создания оптических эффектов dusyma 

18. сверкающее домино 

19. игра «тактилото» 

20. прозрачный мольберт 

21. дополнительное зеркало к прозрачному мольберту 

22. игра сенсибар 

23. интерактивная воздушно пузырьковая  трубка  с пультом управления 

«ручеек» 

24. пирамида приключений 2 

25. набор винтиков и гаечек dusyma 

26. тактильная игра «пощупай и угадай» dusyma 

27. набор тактильных шаров (7пар) dusyma 

28. тактильная игра «определи на ощупь» dusyma 

29. тактильная пирамида dusyma 

30. игра «мягче – жестче» dusyma 

31. звучащие dusyma 

32. игра «колейдо» 

dusyma оборудование 

релаксационного блока: 

1. интерактивный сухой бассейн с пультом управления и шариками(1080шт.) 

2. игровой модульный трансформер: домик с текстильной крышей 

3. игровой модульный трансформер: лестница 

4. игровой модульный трансформер: горка 

5. игровой модульный трансформер: средняя секция 

6. тактильная дорожка (7 элементов) dusyma 

7. набор мягких кирпичей различной жесткости компримо. 

оборудование, полученное по программе «доступная среда», широко используется 

педагогами- психологами на коррекционных занятиях. обучение с привлечением игровых пособий 

позволяет повысить у школьников интерес к знаниям, активизирует мыслительные процессы. 

оборудование способствует психологической поддержке ребенка в стрессовых ситуациях, защите 

от школьных перегрузок, снятию тревожности. в результате игры дети становятся спокойнее, 

уравновешеннее, заботливее и внимательнее друг к другу. 

В случаях обучения детей с выраженными нарушениями психического и (или) физического 
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развития по индивидуальному учебному плану целесообразным является использование 

адаптированных образовательных программ. 

Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 

обеспечение. Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей 

квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, прошедшими 

обязательную курсовую подготовку или другие виды профессиональной подготовки. 

Специфика организации образовательной и коррекционной работы с детьми, имеющими 

нарушения развития, обусловливает необходимость специальной подготовки педагогического 

коллектива образовательной организации. Для этого необходимо обеспечить на постоянной основе 

подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников образовательных 

организаций, занимающихся решением вопросов образования детей с ОВЗ. Педагогические 

работники образовательной организации имеют четкое представление об особенностях 

психического и (или) физического развития детей с ОВЗ, о методиках и технологиях организации 

образовательного и реабилитационного процесса. 

Кадровое обеспечение реализации программы коррекционной работы АООП НОО 
 

ФИО Должность Образование Категория 

Арзамасцева Е. А Учитель- 

дефектолог 

Восточный институт экономики, 

гуманитарных наук,  управления  и  

права, 

«Психолог. Преподаватель психологии», 

2005 г. 

 первая 

Кириллова 

Ю.В. 

Педагог- 

психолог 

ФГБОУ ВО 

«Самарский государственный 

социально- 

педагогический университет» диплом 

бакалавра по направлению 

«Психолого- педагогическое 

образование 

 первая 

Перепечина Ю.В. Учитель- 

логопед 

Самарский государственный социально- 

педагогический университет 

соответствие 

Иноземцева К.С. Социальный 

педагог 

ЦПИиСИП ФГАОУ ВО СНИУим.академика 

Королева.  

Диплом опрофессиональной переподготовке 

в области психологии в социальной 

сфере,2020 

соответствие 

 Сергеева 

Кристина  

Александровна 

 Педагог –

психолог 

 ГОЧУ ВО Московский финансово-

промышленный университет Синегрия 

 

Стрельникова  

 Юлия  

Евгеньевна 

 

Учитель- 

логопед 
ГАОУ ВО г. Москвы Московский городской 

педагогический университет 
соответствие 

 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации программы является создание информационной 

образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения детей, 

имеющих трудности в передвижении, с использованием современных информационно-

коммуникационных технологий. 

Обязательным условием является создание системы широкого доступа детей с ОВЗ, 

родителей (законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к 

информационно- методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и 

рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных 

материалов, аудио­ и видеоматериалов. 
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2.4.Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания представлена в ООП НОО, размещенной на сайте ГБОУ СОШ 

№2 «ОЦ» с. Кинель- Черкассы http://www.kch-shkola2.minobr63.ru/deaytelnost/ycheba.htm 

 

Ш. Организационный раздел АООП НОО для обучающихся с  ТНР (вариант 5.1.) 

3.1. Учебный план  

Учебный план в АООП НОО для обучающихся с  ТНР (вариант 5.1.) фиксирует общий 

объем нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру 

обязательных предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по 

классам и учебным предметам. 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при разработке содержания 

образования, требований к его усвоению и организации образовательного процесса, а также 

выступает в качестве одного из основных механизмов его реализации. 

Учебный план разработан на основе Федерального учебного плана и обеспечивает введение в 

действие и реализацию требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и выполнение гигиенических 

требований к режиму образовательного процесса, которые предусмотрены Гигиеническими 

нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. В учебном плане представлены семь 

предметных областей и коррекционно-развивающая область. 

Содержание учебных предметов, входящих в состав каждой предметной области, обеспечивает 

целостное восприятие мира, с учетом особых образовательных потребностей и возможностей 

обучающихся с  ТНР. Коррекционно-развивающая область включена в структуру учебного плана с 

целью коррекции недостатков психофизического развития обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, формируемой 

участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 

предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государственную 

аккредитацию образовательных организациях, реализующих АООП НОО, и учебное время, 

отводимое на их изучение по годам обучения. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 

обеспечивает достижение важнейших целей современного образования обучающихся с  ТНР: 

формирование социальных компетенций, обеспечивающих овладение системой социальных 

отношений и социальное развитие обучающегося, а также его интеграцию в социальное 

окружение; 

готовность обучающихся к продолжению образования на уровне основного общего 

образования; формирование основ нравственного развития обучающихся, приобщение их 

к общекультурным, 

национальным и этнокультурным ценностям; 

формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных 

ситуациях; 

личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью. 

Образовательная организация самостоятельна в осуществлении образовательного процесса, 

в выборе видов деятельности по каждому предмету (предметно-практическая деятельность, 

экскурсии). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию особых (специфических) образовательных потребностей, характерных 

для обучающихся с  ТНР, а также индивидуальных потребностей каждого обучающегося. На 

первом и втором годах обучения эта часть отсутствует. Время, отводимое на данную часть, внутри 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся может быть использовано: 

на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части; 

на введение учебных курсов, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с  ТНР и необходимую коррекцию недостатков в психическом и (или) 

физическом развитии; 

на введение учебных курсов для факультативного изучения отдельных учебных предметов 

(например: элементарная компьютерная грамотность); 

http://www.kch-shkola2.minobr63.ru/deaytelnost/ycheba.htm
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на введение учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, в том 

числе этнокультурные (например: история и культура родного края). 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с  ТНР учебного плана, 

состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, 

в совокупности не превышает величину максимально допустимой недельной образовательной 

нагрузки обучающихся в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями. 

Обязательным компонентом учебного плана является внеурочная деятельность. В 

соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ внеурочная деятельность 

организуется  в соответствии запросами обучающихся и их родителей. Организация занятий по 

направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательного процесса 

в образовательной организации. 

Выбор направлений внеурочной деятельности определяется образовательной организацией. 

Коррекционно-развивающая область, согласно требованиям ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ, является обязательной частью внеурочной деятельности и представлено фронтальными и 

индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и 

психокоррекционными) и ритмикой, направленными на коррекцию дефекта и формирование 

навыков адаптации личности в современных жизненных условиях. Выбор коррекционно-

развивающих курсов для индивидуальных и групповых занятий, их количественное соотношение, 

содержание может осуществляться образовательной организацией самостоятельно, исходя из 

психофизических особенностей обучающихся с  ТНР на основании рекомендаций ПМПК и ИПРА. 

Коррекционно-развивающие курсы могут проводиться в индивидуальной и групповой форме. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении 

объёмов финансирования, направляемых на реализацию АООП НОО. Распределение часов, 

предусмотренных на внеурочную деятельность, осуществляется следующим образом: недельная 

нагрузка не более 10 часов, из них не менее 5 часов отводится на проведение коррекционных 

занятий (пункт 3.4.16 Санитарно- эпидемиологических требований). 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации АООП НОО 

определяет образовательная организация. 

АООП НОО обучающихся с  ТНР может включать как один, так и несколько учебных 

планов. Для развития потенциала тех обучающихся с  ТНР, которые в силу особенностей 

психофизического развития испытывают трудности в усвоении отдельных учебных предметов, 

могут разрабатываться с участием их родителей (законных представителей) индивидуальные 

учебные планы, в рамках которых формируются индивидуальные учебные программы (содержание 

дисциплин, курсов, модулей, формы образования). 

Учебный план обеспечивает, а также возможность их изучения, и устанавливает количество 

занятий, отводимых на их изучение, по классам (годам) обучения. 

Учебный план АООП НОО (вариант 5.1.) совпадает с учебным планом ООП НОО, 

размещенном на сайте ОО на странице «Образование». 

Продолжительность учебной недели в течение всех лет обучения - 5 дней. Пятидневная 

рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся с  ТНР. 

Обучение проходит в одну смену. 

Продолжительность учебного года составляет 34 недели, на первом и втором годах 

обучения - 33 недели. Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 

календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся на первом и втором годах 

обучения устанавливаются в течение года дополнительные недельные каникулы. 

Продолжительность учебных занятий составляет 40 минут. При определении 

продолжительности занятий на первом и втором годах обучения используется "ступенчатый" 

режим обучения: в первом полугодии (в сентябре-октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, 

в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; в январе-мае - по 4 урока по 40 минут каждый). 

В предметную область "Русский язык и литературное чтение" введен учебный предмет 

"Иностранный язык", в результате изучения которого у обучающихся с  ТНР будут сформированы 

первоначальные представления о роли и значимости иностранного языка в жизни современного 

человека и поликультурного мира. Обучающиеся с  ТНР приобретут начальный опыт 

использования иностранного языка как средства межкультурного общения, как нового инструмента 

познания мира и культуры других народов, осознают личностный смысл овладения иностранным 

языком. Изучение учебного предмета "Иностранный язык" начинается со 2-го класса. На его 
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изучение отводится 2 часа в неделю. При проведении занятий по предмету "Иностранный язык" 

класс делится на две группы. 

Часы коррекционно-развивающей области представлены групповыми и индивидуальными 

коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и психокоррекционными), 

направленными на коррекцию недостатков психофизического развития обучающихся и 

восполнение пробелов в знаниях, а также групповыми занятиями по ритмике, направленными на 

коррекцию отклонений в развитии моторной деятельности обучающихся, развитие 

пространственных представлений, координации движений и улучшения осанки обучающихся. 

Количество часов в неделю указывается на одного учащегося. Коррекционно-развивающие занятия 

проводятся в течение учебного дня и во внеурочное время. На индивидуальные коррекционные 

занятия отводится до 25 минут, на групповые занятия - до 40 минут. 

При распределении часов на коррекционно-развивающую область образовательная организация 

самостоятельно определяет их объем и организационную форму (индивидуальные, подгрупповые, 

групповые, фронтальные занятия) с учетом особенностей обучающихся. При введении дополнительных 

коррекционных курсов по рекомендациям ПМПК или ППк возможным является перераспределение 

часов данной области за счет часов, выделенных на другую внеурочную деятельность. (пп. 165.2.4 в ред. 

Приказа Минпросвещения России от 17.07.2024 N 495) 

В учебном плане количество часов в неделю на коррекционно-развивающие курсы указано 

на одного обучающегося. 

При реализации данной й адаптированной образовательной программы созданы 

специальные условия, обеспечивающие освоение обучающимися содержания образовательной 

программы в полном объеме с учетом их особых образовательных потребностей и особенностей 

здоровья. 

Ежегодно на примере учебного плана разрабатывается учебный план и индивидуальные учебные планы 

для обучающихся. 
3.2. План внеурочной деятельности  

План внеурочной деятельности соответствует плану внеурочной деятельности ООП НОО, 

размещенном на сайте ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» с. Кинель-Черкассы на странице 

«Образование». 

3.3. Календарный учебный график. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. 

Урочная деятельность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организуется по 5-

дневной учебной неделе, в субботу возможна организация и проведение занятий в рамках 

внеурочной деятельности. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 дополнительном и 1 классе - 33 недели. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 

каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 

классов); 2 четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); 3 четверть - 10 учебных недель (для 2 - 

4 классов), 9 учебных недель (для 1 классов и 1 дополнительных классов); 4 четверть - 8 учебных 

недель (для 1 - 4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов и 1 дополнительных 

классов); 

по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не должна превышать 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо одной большой перемены допускается 

после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 

составлять не менее 20 - 30 минут. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 
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работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 

при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов и 1-х дополнительных - не должен превышать 4 уроков и 

один раз в неделю - 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет 

урока физической культуры. 

Обучение в 1 классе и 1 дополнительном классе осуществляется с соблюдением следующих 

требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, 

обучение в первом полугодии: в сентябре - октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 

ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе - мае - по 4 урока в день по 40 

минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 

40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 

Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей (триместров). 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом 

факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать 

перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учетом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 

мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности 

(урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы соответствует календарному учебному плану ООП НОО, 

разработанному на основе федерального календарного плана. 

 

3.5. Система условий реализации адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования 

Требования к условиям получения образования обучающимися с  ТНР определяются 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и представляют собой систему требований к кадровым, 

финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации АООП НОО обучающихся с  

ТНР и достижения планируемых результатов этой категорией обучающихся. 

 

Кадровые условия 

Учреждение укомплектовано квалифицированными кадрами 

 

Должность Должностные обязанности Количество 

работников 

в ОУ 

(требуется/ 

имеется) 

Уровень квалификации 

работников 

Учреждения 

Требования  к уровню 

квалификации 

Фактический 
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Руководитель 

образовательного 

учреждения 

Организация 

образовательной (учебно- 

воспитательной) работы 

школы; обеспечение 

административно- 

хозяйственной работы 

школы; 

создание режима 

соблюдения норм и правил 

техники безопасности в 

школе. 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом" и стаж 

работы педагогических 

руководящих 

должностях не менее 5 

лет, высшее 

профессиональное на 

педагогических или 

руководящих 

должностях не менее 5 

лет. 

Совпадает 

Заместитель 

руководителя 

Осуществление 

планирования, 

координации, мониторинга, 

анализа и коррекции 

учебно- 

Воспитательной 

деятельности в школе. 

Контроль за деятельностью 

педагогического 

коллектива школы. 

8/8 Высшее 

профессиональное 

образование 

направлениям 

подготовки 

"Государственное 

муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом" и стаж 

работы педагогических 

руководящих 

должностях не менее 5 

лет, высшее 

профессиональное на 

педагогических или 

руководящих 

должностях не менее 5 

лет. 

Совпадает 

Заместитель 

руководителя 

по ВР 

Осуществление 

планирования, 

координации, 

мониторинга, 

анализа и коррекции 

воспитательного 

деятельность в 

школе. 

Контроль за 

деятельностью 

педагогического 

коллектива школы. 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

"Образование и 

педагогика" или в 

области, 

соответствующей 

профилю работы без 

предъявления 

требований 

к стажу работы. 

Совпадает 
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Заместитель 

руководителя по ХР 

и ОКБ 

Руководство 

работами по 

хозяйственному 

обслуживанию школы. 

Контроль за деятельностью 

обслуживающего 

персонала школы. 

Организация 

школьных перевозок. 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

"Государственное  и 

муниципальное 

управление", 

"Менеджмент", 

"Управление 

персоналом" и стаж 

работы  на 

педагогических  или 

руководящих 

должностях не менее 5 

лет, или высшее 

профессиональное 

образование и 

дополнительная 

профессиональная 

подготовка в области 

государственного и 

муниципального 

управления, 

менеджмента и 

экономики и стаж 

работы на 

педагогических или 

руководящих 

должностях не  менее  

5 лет. 

Совпадает 

Учитель Обучение и воспитание 

обучающихся с учетом 

специфик ипреподаваемого 

предмета и возраста 

обучающихся; 

Содействие социализации 

обучающихся, 

формированию у них общей 

культуры, осознанному 

выбору ими  и 

последующему освоению 

профессиональных 

образовательных программ; 

Обеспечение режима 

соблюдения норм и правил 

техники безопасности,  а 

также  правил поведения 

учащихся в образовательной 

деятельности 

30/30 Высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование  по 

направлению 

подготовки 

"Образование   и 

педагогика" или  в 

области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету, без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 
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деятельности в 

образовательном 

учреждении без 

предъявления 

требований к стажу 

работы 

Педагог- психолог Осуществляет 

профессиональную 

деятельность, 

направленную на 

сохранение 

психического, 

соматического и 

социального 

благополучия обучающихся. 

2/2 Высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки «Педагогика 

и психология» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки «Педагогика 

психология» без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 

Совпадает 

Социальный педагог Осуществляет комплекс 

мероприятий по 

воспитанию, 

образованию, развитию  и 

социальной защите 

личности в школе 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлениям 

подготовки 

"Образование и 

педагогика", 

"Социальная 

педагогика" без 

предъявления 

требований к стажу 

работы. 
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Учитель- логопед Осуществляет работу, 

направленную на 

максимальную 

коррекцию недостатков в 

развитии у обучающихся, 

воспитанников с 

нарушениями в развитии, в 

том числе находящихся в 

специальных 

(коррекционных) 

образовательных 

учреждениях, создаваемых 

для обучающихся, 

воспитанников  с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

(для глухих, 

слабослышащих и 

позднооглохших, слепых, 

слабовидящих и 

поздноослепших детей, 

детей с тяжелыми 

нарушениями речи, с 

нарушением опорно- 

двигательного аппарата,  с 

тяжёлыми нарушениями речи, 

умственно отсталых и 

других детей   с 

ограниченными 

возможностями здоровья). 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование по 

программе подготовки: 

по специальности 

«Логопедия» 

Совпадает 
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Учитель- 

дефектолог 

Осуществляет работу, 

направленную на 

максимальную коррекцию 

недостатков в развитии у 

обучающихся, 

воспитанников с 

нарушениями в развитии, в 

том числе находящихся в 

специальных 

(коррекционных) 

образовательных 

учреждениях, создаваемых 

для обучающихся, 

воспитанников  с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

(для глухих, 

слабослышащих и 

позднооглохших, слепых, 

слабовидящих и 

поздноослепших детей, 

детей с тяжелыми 

нарушениями речи, с 

нарушением опорно- 

двигательного аппарата,  с 

тяжёлыми нарушениями речи, 

умственно отсталых и  

других детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья). 

1/1 Высшее 

профессиональное 

образование по 

программе подготовки 

по 

направлению 

«Педагогика» по 

образовательным 

программам 

олигофренопедагога 

переподготовка 

совпадает 

Тьютор Организует деятельность 

индивидуальной работы с 

обучающимися по 

выявлению, формированию  

и развитию их 

2/1 Высшее 

профессиональное 

образование по 

направлению 

подготовки 

«Образование    и 

педагогика» и  стаж 

педагогической  работы 

не менее 2 лет. 

Не совпадает 

Педагог- 

библиотекарь 

Информационное 

обеспечение учебно - 

воспитательной 

деятельности в школе. 

Пропаганда чтения как 

формы 

культурного досуга. 

1/1 Высшее или среднее 

профессиональное 

образование без 

предъявления 

требований к стажу 

работы или общее 

среднее образование, 

курсовую подготовку 

и стаж работы в 

должности 

библиотекаря 

(библиографа) не 

менее 3 лет. 

совпадает 
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Бухгалтер Организация 

бухгалтерского учета 

хозяйственно- финансовой 

деятельности школы. 

Контроль за экономным 

использованием 

материальных, трудовых и 

финансовых 

ресурсов, 

сохранностью 

имущества школы. 

4/4 Высшее 

профессиональное 

(экономическое, 

финансово-

экономическое) 

образование и стаж 

финансово-

бухгалтерской 

(финансово- 

экономической) работы 

на  руководящих 

должностях не менее 5 

лет. В  порядке 

исключения на 

должность бухгалтера 

может быть назначено 

лицо, имеющее среднее 

профессиональное 

(экономическое) 

образование без 

предъявления 

требований к стажу 

работы или начальное - 

профессиональное 

образование, 

специальную 

подготовку по 

установленной 

программе  и стаж 

работы по учету  и 

контролю не менее 3 

лет 

Совпадает 

 

Уровень квалификации педагогов школы соответствует квалификационным 

характеристикам и квалификационной категории. 

Непрерывность профессионального развития работников Учреждения обеспечивается 

освоением ими дополнительных профессиональных образовательных программ в объеме не менее 

72 часов, не реже чем каждые 3 года в образовательных учреждениях, имеющих лицензию на право 

ведения данного вида образовательной деятельности. С 2017 по 2020 год 35 % учителей прошли 

курсы с ОВЗ в объеме 72 часа, но большинство педагогов имеют подготовку в объеме 36 часов и в 

течение года пройдут курсы повышения квалификации в соответствии планом курсовой 

подготовки 

В Учреждении созданы условия, обеспечивающие ведения постоянной 

методической поддержки, получения оперативных консультаций по вопросам реализации основной 

образовательной программы начального общего образования, использования инновационного 

опыта других образовательных учреждений, проведения комплексных мониторинговых 

исследований результатов образовательной деятельности и эффективности инноваций. 

 

Психолого-педагогические условия реализации АООП 

 

В Учреждении созданы психолого­педагогические условия, обеспечивающие: 

- преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности по отношению к дошкольному образованию с учетом специфики возрастного 

психофизического развития обучающихся; 

- формирование и развитие психолого­педагогической компетентности 

участников образовательных отношений; 

- вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней 
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психолого­педагогического сопровождения участников образовательных отношений; 

- дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

В Учреждении осуществляются следующие уровни психолого­педагогического 

сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной 

организации. 

Основными формами психолого­педагогического сопровождения являются: 

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она 

может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце 

каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной 

организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого­педагогического сопровождения относятся: 

- сохранение и укрепление психологического здоровья; 

- мониторинг сформированности личностных УУД обучающихся; 

- психолого­педагогическая поддержка обучающихся; 

- формирование у обучающихся потребности в ЗОЖ; 

- выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями; 

- формирование коммуникативных УУД в разновозрастной среде и среде сверстников; 

- сопровождение обучающихся, проявивших выдающиеся способности. 

3.1. Финансовые условия 

Финансовое обеспечение образования обучающихся с  ТНР осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

Финансовое обеспечение должно соответствовать специфике кадровых и 

материально- технических условий, определенных для варианта 5.1. АООП НОО обучающихся с  

ТНР. 

Финансовые условия реализации АООП НОО обучающихся с  ТНР должны: 

 обеспечивать государственные гарантии прав обучающихся с  ТНР на получение 

бесплатного общедоступного образования, включая внеурочную деятельность; 

 обеспечивать возможность исполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ; 

 обеспечивать реализацию обязательной части АООП НОО и части, 

формируемой участниками образовательных отношений, учитывая вариативность особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей развития обучающихся с  ТНР; 

 отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации АООП 

НОО и достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования. 

Финансовое обеспечение реализации АООП НОО опирается на исполнение 

расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и 

общедоступное общее образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в 

задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Нормативы определяются в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ: 

специальными условиями получения образования (кадровыми, материально-техническими); 

расходами на оплату труда работников, реализующих АООП НОО; 

расходами на средства обучения и воспитания, коррекцию/компенсацию 

нарушений развития, включающими расходные и дидактические материалы, оборудование, 

инвентарь, электронные ресурсы, оплату услуг связи, в том числе расходами, связанными с 

подключением к информационно- телекоммуникационной сети Интернет; 

расходами, связанными с дополнительным профессиональным образованием 

руководящих и педагогических работников по профилю их деятельности; 

иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением реализации 

АООПНОО, в том числе с круглосуточным пребыванием обучающихся с ОВЗ в Организации. 

Финансирование коррекционно-развивающей области должно осуществляться в 

объеме, предусмотренным законодательством. 

Структура расходов на образование включает: 
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гу 

1) образование обучающегося с  ТНР на основе АООП НОО; 

2) сопровождение ребенка в период  его нахождения в образовательной 

организации; 

3) консультирование родителей и членов семей по вопросам образованияребенка; 

4) обеспечение необходимым учебным, информационно- 

техническимоборудованием и учебно-дидактическим материалом. 

Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги 

Финансирование государственной услуги рассчитывается с учетом рекомендаций 

ПМПК, ИПР инвалида, школьного психолого-педагогического консилиума в соответствии с 

кадровыми и материально-техническими условиями реализации АООП НОО обучающихся с  ТНР, 

требованиями к наполняемости классов в соответствии с СанПиН. Учитывается то, что внеурочная 

деятельность включает обязательные индивидуальные и фронтальные коррекционные занятия 

«Коррекционно-развивающей области» (в учебном плане количество часов на индивидуальные 

занятия указывается на одного обучающегося, на фронтальные занятия – на класс). 

Нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги на 

соответствующий финансовый год определяются по формуле: 

З iгу = НЗ iочр *ki , где 
i
 - нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги на 

соответствующий финансовый год; 

НЗ i оуслуги 
_
 нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной чр 

образовательной организации на соответствующий финансовый год; 

Ki - объем i-той государственной услуги в соответствии с государственным 

(муниципальным) заданием. 

Нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги 

образовательной организации на соответствующий финансовый год определяются по формуле: 

НЗ iочр= НЗ гу+ НЗ он , где 
i 

очр  - 

нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги  

образовательной организации на соответствующий финансовый год; 

НЗ гу - нормативные затраты, непосредственно связанные с 

оказаниемгосударственной услуги; 

НЗ он - нормативные затраты на общехозяйственные нужды. 

Нормативные затраты, непосредственно связанные с 

оказанием государственной услуги на соответствующий финансовый 

год, 

определяются по формуле: 

НЗ гу = НЗoтгу + НЗ jмp + НЗ jпп , где 

НЗгу - нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием 

государственной услуги на соответствующий финансовый год; 

НЗomгy - нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги; 

НЗ j 
мp -  нормативные затраты  на  приобретение  материальных ресурсов, 

непосредственно потребляемых в процессе оказания государственной услуги, в 

том числе затраты на учебники, учебные пособия, учебно-методические материалы, специальное 

оборудование, специальные технические средства, ассистивные устройства, специальные 

компьютерные программы и другие средства обучения и воспитания по АООП 

(в соответствии с материально-техническими условиями с учетом специфики обучающихся); 

НЗ 
j
 пп - нормативные прочие прямые затраты, непосредственно связанные с оказанием 

государственной услуги, в том числе затраты на приобретение расходных материалов, моющих средств, 

медикаментов и перевязочных средств (в соответствии с материально- техническими условиями с 

учетом специфики обучающихся по АООП типа j). 

При расчете нормативных затрат на оплату труда и начисления на выплаты по 

оплатетруда учитываются затраты на оплату труда только тех работников, которые принимают 

непосредственное участие в оказании соответствующей государственной услуги 

З 

НЗ 
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(вспомогательный, технический, административно-управленческий и т.п. персонал не 

учитывается). 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

рассчитываются как произведение средней стоимости единицы времени персонала на количество 

единиц времени, необходимых для оказания единицы государственной услуги, с учетом 

стимулирующих выплат за результативность труда. Стоимость единицы времени персонала 

рассчитывается исходя из действующей системы оплаты труда, с учетом доплат и надбавок, 

установленных действующим законодательством, районного коэффициента и процентной надбавки 

к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, 

установленных законодательством. 

Нормативные затраты на расходные материалы в соответствии со стандартами 

качества оказания услуги рассчитываются как произведениестоимости учебных 

материалов на их количество, необходимое для оказания единицы государственной 

услуги (выполнения работ) и определяется по видам организаций в соответствии с 

нормативным актом субъекта Российской Федерации или органа исполнительной 

власти субъекта Российской Федерации. 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной 

услуги начального общего образования обучающихся с  ТНР: 

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

работников организации, которые не принимают непосредственного участия в 

оказании государственной услуги (вспомогательного, технического, административно- 

управленческого и прочего персонала, не принимающего непосредственного участия в 

оказании государственной услуги, включая ассистента, медицинских работников, 

необходимых для сопровождения обучающихся с ОВЗ, инженера по обслуживанию 

специальных технических средств и ассистивных устройств) определяются исходя из 

количества единиц по штатному расписанию, утвержденному руководителем 

организации, с учетом действующей системы оплаты труда в пределах фонда оплаты 

труда, установленного образовательной организации учредителем. 

Нормативные затраты на коммунальные услуги определяются исходя из 

нормативов потребления коммунальных услуг, в расчете на оказание единицы 

соответствующей государственной услуги и включают в себя: 

1) нормативные затраты на холодное водоснабжение и водоотведение, 

ассенизацию, канализацию, вывоз жидких бытовых отходов при отсутствии 

централизованной системы канализации; 

2) нормативные затраты на горячее водоснабжение; 

3) нормативные затраты на потребление электрической энергии 

(учитываются в размере 90 процентов от общего объема затрат потребления 

электрической энергии); 

4) нормативные затраты на потребление тепловой энергии (учитываются в размере 

50 процентов от общего объема затрат на оплату тепловой энергии). В случае, если 

организациями используется котельно-печное отопление, данные нормативные затраты 

не включаются в состав коммунальных услуг. 

Нормативные  затраты  на  коммунальные  услуги  рассчитываются  как  

произведение 

норматива потребления коммунальных услуг, необходимых для оказания единицы 

государственной услуги, на тариф, установленный на соответствующий год. 

Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включают в себя: 

- нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной 

сигнализации и противопожарной безопасности; 

- нормативные затраты на аренду недвижимого имущества; 

- нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов 

недвижимого 

имущества; 

- нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в соответствии 

с утвержденными санитарными правилами и нормами; 

- прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества. 
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Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной сигнализации и противопожарной 

безопасности устанавливаются таким образом, чтобы обеспечивать покрытие затрат, связанных 

с функционированием установленных в организации средств и систем (системы охранной 

сигнализации, системы пожарной сигнализации, первичных средств пожаротушения). 

Нормативные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз мусора, 

сброс снега с крыш, в соответствии с санитарными нормами и правилами, устанавливаются, 

исходя из необходимости покрытия затрат, произведенных организацией в предыдущем 

отчетном периоде (году). 

Материально-технические условия 

Материально-техническое обеспечение – это общие характеристики 

инфраструктуры организации, включая параметры информационно-образовательной среды. 

Материально-технические условия реализации АООП должны обеспечивать 

возможность достижения обучающимися установленных ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ 

требований к результатам освоения АООП НОО обучающихся с ТНР. 

Материально-техническая база образовательного учреждения должна быть 

приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации АООП НОО и созданию 

соответствующей образовательной и социальной среды. 

Материально-техническое обеспечение начального общего образования 

обучающихся с ТНР должно отвечать не только общим, но и их особым образовательным 

потребностям. В связи с этим в структуре материально-технического обеспечения процесса 

образования должна быть отражена специфика требований к: 

 организации пространства, в котором обучается ребенок с ТНР; 

 организации временного режима обучения; 

 техническим средствам обучения, включая компьютерные инструменты 

обучения, ориентированные на удовлетворение особых образовательных потребностей 

обучающихся с  ТНР; 

 учебникам, рабочим тетрадям, дидактическим материалам, отвечающим 

особым образовательным потребностям обучающихся с ТНР и позволяющих реализовывать 

выбранный вариант программы. 

Требования к организации пространства 

Пространство (прежде всего здание и прилегающая территория), в котором 

осуществляется образование обучающихся с  ТНР должно соответствовать общим требованиям, 

предъявляемым к образовательным организациям, в частности: 

 к соблюдению санитарно-гигиенических норм образовательного процесса 

(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму ит. д.); 

 к обеспечению санитарно-бытовых (наличие оборудованных гардеробов, 

санузлов, мест личной гигиены и т.д.) и социально-бытовых условий (наличие оборудованного 

рабочего места, учительской и т.д.); 

 к соблюдению пожарной и электробезопасности; 

 к соблюдению требований охраны труда; 

 к соблюдению  своевременных  сроков  и  необходимых  объемов  текущего  и  

капитального ремонта и др. 

Материально-техническая база реализации адаптированной основной 

образовательной программы начального образования обучающихся с  ТНР должна соответствовать 

действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 

образовательных учреждениям, предъявляемым к: 

 участку (территории) образовательного учреждения (площадь, инсоляция, 

освещение, размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 

хозяйственной деятельности образовательного учреждения и их оборудование); 

 зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания); 

 помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон, наличие 

читального зала, число читательских мест, медиатеки); 

 помещениям для осуществления образовательного и коррекционно- 

развивающего процессов: классам, кабинетам учителя-дефектолога, учителя-логопеда, педагога-

психолога и др. специалистов (необходимый набор и размещение, их площадь, освещенность, 

расположение и размеры, структура которых должна обеспечивать возможность для организации 

урочной и внеурочной учебной деятельности); 
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 актовому и физкультурному залам, залу для проведения занятий по ритмике; 

 кабинетам медицинского назначения; 

 помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и 

приготовления пищи, обеспечивающим возможность организации качественного горячего питания; 

 туалетам, душевым, коридорам и другим помещениям. 

Школа имеет необходимую материально-техническую базу для реализации 

адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего образования, 

которая соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам 

охраны труда работников образовательных учреждений: 
 

 Материально-технические условия образовательной 

деятельности 

Примечание 

1. САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКИЕ НОРМЫ 

.1. требования к водоснабжению Холодное и горячее 

централизованное 

водоснабжение 

.2. требования канализации Центральная канализация 

.3. требования освещению Соблюдены 

.4. требования воздушно-тепловому режиму соблюдены 

2. САНИТАРНО-БЫТОВЫЕ УСЛОВИЯ 

.1. оборудованный гардероб Отдельный гардероб для 

учащихся начальной 

школы 

.2. санузлы, места личной гигиены Отдельный блок 

.3. оборудованное автоматизированное рабочее м учителя с доступом 

в Интернет и локальную Учреждения 

для 100% учителей 

начальной школы 

.4. психомоторная комната Имеется 

.5. учительская Имеется 

.6. медицинский кабинет Лицензирован 

.7. стоматологический кабинет Лицензирован 

. Обеспечение пожарной и электробезопасности Соблюдены 

. Обеспечение требований охраны труда Соблюдены 

. Возможность для беспрепятственного доступа 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к 

объектам инфраструктуры 

Имеются пандус, 

подъемники 

 

 

 Материально-техническая база Характеристика, оборудование 

. Территория Учреждения: 

.1 площадь 2,8 га 



31  

.2 инсоляция 976 м
2
 

.3 освещение Достаточное 

.4 размещение по периметру здания школы 

.5 необходимый набор зондля обеспечения 

образовательной деятельности 

пришкольный  опытный участокспортивный 

городок многофункциональная спортивная 

площадка стадион 

фруктовый сад 

.6 необходимый набор зондля обеспечения 

хозяйственной деятельности 

гараж 216,2 м
2
 

сарай 21,1 м
2
 

. Здание Учреждения: 

.1 высота и архитектура здания трехэтажное кирпичное здание общая площадь 
7770,9 м2 

высота 10,1 м 

.2. необходимый набор и размещение 

помещений для осуществления 

образовательного деятельности на уровне 

начального общего образования 

15 кабинетов начальной общей площадью 

809 м
2
 

. Помещения библиотеки: 

.1 площадь 54,3 м
2
 

.2 рабочие зоны АРМ заведующего библиотекой, 

читательские места, стеллажи с книгами и 

др. 

.3 наличие читального зала Имеется 

.4 число читательских мест 20 

.5 медиатека 55 м
2
 

.6 книгохранилище 19 м
2
 

. Помещения: 

.1 столовая 180 посадочных мест 

.2 актовый зал 230 посадочных мест 

.3 спортивный зал Большой спортивный зал 

Малый спортивный зал 

.4 игровое и спортивное 

оборудование 

Имеется в достаточном количестве 
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.5 бассейн Имеется договор с физкультурно- 

оздоровительным комплексом «СТАРТ» для 

проведения занятий по плаванию (в рамках  

муниципального задания) 

5.ОБОРУДОВАНИЕ В РАМКАХ ПРОГРАММЫ «ДОСТУПНАЯ СРЕДА» 

.1. аппаратно-программный комплекс для 

детей с(ДЦП) 

 

.2. подъемник передвижной  

.3. комплект сантехнического оборудования  

.4. пандус припорожный  

.5. рампа переносная  

.6. пандус уличный вход в школу 

.7. комплект сенсорного оборудования кабинет психологов 

6.Расходные материалы и канцелярские 

принадлежности 

В достаточном количестве имеются бумага 

для ручного и машинного письма, 

инструменты письма (в тетрадях и на 

доске), технологической обработки и 

конструирования, химические реактивы, 

носители цифровой информации 

 

Школа обеспечивает отдельные специально оборудованные помещения для реализации курсов 

коррекционно-развивающей области и психолого- педагогического сопровождения обучающихся с  

ТНР. В школе есть отдельные специально оборудованные помещения для проведения занятий с 

педагогом- психологом, учителем-логопедом и другими специалистами, отвечающие задачам 

программы коррекционной работы и задачам психолого-педагогического сопровождения 

обучающегося с  ТНР. Организовано пространство для отдыха и двигательной активности 

обучающихся на перемене и во второй половине дня. 

Важным условием организации пространства, в котором обучаются обучающиеся с  ТНР, 

является наличие доступного пространства, которое позволит воспринимать максимальное 

количество сведений через аудио-визуализированные источники, удобно расположенные и 

доступные стенды с представленным на них наглядным материалом о внутришкольных правилах 

поведения, правилах безопасности, распорядке/режиме функционирования Организации, 

расписании уроков, изменениях в режиме обучения, последних событиях в школе, ближайших 

планах и т.д. 

Организация рабочего пространства обучающегося с  ТНР в классе предполагает выбор 

парты и партнера. 

Каждый класс должен быть оборудован партами, регулируемыми в соответствии с ростом 

учащихся. Номер парты подбирается тщательно, в соответствии с ростом ученика, что 

обеспечивает возможность поддерживать правильную позу. 

Обязательным условием к организации рабочего места обучающегося с  ТНР является 

обеспечение возможности постоянно находиться в зоне внимания педагога. 

Требования к организации временного режима 

Временной режим образования обучающихся с  ТНР (учебный год, учебная неделя, 

день) устанавливается в соответствии с законодательно закрепленными нормативами (ФЗ 



33  

«Об образовании в РФ», СанПиН, приказы Министерства образования и др.), а 

также локальными актами образовательной организации. 

Организация временного режима обучения детей с  ТНР должна соответствовать 

их особым образовательным потребностям и учитывать их индивидуальные возможности. 

Устанавливается   следующая   продолжительность учебного года: 1 – 1 

дополнительный классы – 33 учебных недели; 2 – 4 классы – 34 учебных недели. 

Для профилактики переутомления обучающихся с  ТНР в годовом календарном 

учебном плане предусмотрено равномерное распределение периодов учебного времени и каникул. 

Продолжительность учебной недели – 5 дней (при соблюдении гигиенических 

требований к максимальным величинам недельной образовательной нагрузки согласно СанПиН 

2.4.2.2821-10). Пятидневная рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся. Обучение проходит в первую смену. Продолжительность учебного дня для 

конкретного ребенка устанавливается образовательной организацией с учетом особых 

образовательных потребностей обучающегося, его готовности к нахождению в среде сверстников 

без родителей. Распорядок учебного дня обучающихся с  ТНР устанавливается с учетом их 

повышенной утомляемости в соответствии с требованиями к здоровьесбережению (регулируется 

объем нагрузки по реализации АООП НОО, время на самостоятельную учебную работу, время 

отдыха, удовлетворение потребностей обучающихся в двигательной активности). 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с  ТНР учебного плана, 

состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений, не должно в совокупности превышать величину недельной образовательной нагрузки, 

установленную СанПиН 2.4.2.2821-10. Образовательную недельную нагрузку необходимо 

равномерно распределять в течение учебной недели. 

Учебный день включает в себя специально организованные занятия / уроки, а 

также паузу, время прогулки, выполнение домашних заданий. Обучение и воспитание происходит, 

как в ходе занятий / уроков, так и во время другой (внеурочной) деятельности обучающегося в 

течение учебного дня. 

Учебные занятия следует начинать не ранее 8 часов. Проведение нулевых уроков 

не допускается. Число уроков в день: 

для обучающихся 1 – 1 дополнительного классов – не должно превышать 4 

урокови один день в неделю – не более 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2 – 4 классов – не более 5 уроков. 

Продолжительность учебных занятий не превышает 40 минут. При определении 

продолжительности занятий в 1–1 дополнительном классах используется «ступенчатый» режим 

обучения: в первом полугодии (в сентябре, октябре − по 3 урока в день по 35минут каждый, в 

ноябре-декабре − по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май − по 4 урока по 40 минут каждый)
9
. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, 

большой перемены (после 2-го или 3-го уроков) - 20 - 30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускается после 2-го и 3-го уроков устанавливать перемены по 20 минут каждая. Между 

началом коррекционных, внеклассных, факультативных занятий, кружков, секций и последним 

уроком рекомендуется устраивать перерыв продолжительностью не менее 45 минут. 

Требования к техническим средствам обучения 

Технические средства обучения дают возможность удовлетворить особые 

образовательные потребности обучающихся с ТНР, способствуют мотивации учебной 

деятельности, развивают познавательную активность обучающихся. К техническим средствам 

обучения обучающихся с ТНР, ориентированным на их особые образовательные потребности, 

относятся: компьютеры c колонками и выходом в Internet, мультимедийные проекторы с 

экранами, принтер, сканер, цифровой фотоаппарат, цифровая видеокамера, интерактивные 

доски, программные продукты, средства для хранения и переноса информации (USB 

накопители), музыкальные центры с набором аудиодисков со звуками живой и неживой 

природы, музыкальными записями, аудиокнигами и др. 

Сведения об имеющихся технических средствах 

Наименование Имеется в 

наличии 

Необходимое 

колич средств 

мультимедийный проектор и экран 13 2 

принтер монохромный 7 4 
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принтер цветной 1 1 

сканер 3 3 

цифровой фотоаппарат 2  

цифровая видеокамера 1  

микрофон 3 2 

акустическая аппаратура с усилителем 1  

Комплекты учебно- 

лабораторного оборудования 

7 8 

 

3.7. Требования к информационно-образовательной среде 

Информационно - образовательная среда Учреждения включает в себя 

совокупность технологических средств (компьютеры, базы данных, коммуникационные 

каналы, программные продукты и др.), культурные и организационные формы 

информационного взаимодействия, компетентность участников образовательной деятельности 

в решении учебно- познавательных и профессиональных задач с применением 

информационно-коммуникационных технологий (ИКТ),а также наличие служб поддержки 

применения ИКТ. 

В Учреждении сформировано единое информационно-образовательное 

пространство, объединенное единой локальной сетью. В нее входят: автоматизированное 

рабочее место: директора, заместителей по АХЧ, УВР, НМР, ВР, ИОС, психолога, 

социального педагога, руководителя школьных медиатеки и библиотеки, 2 компьютерных 

класса. 

Учреждение интегрировано в единое информационное пространство системы 

образования округа, региона, России. Имеется возможность осуществлять дистанционное 

образование. Компьютерная техника работает в режиме максимального использования ее 

технических ресурсов, позволяющем: 

 изучать информатику и информационные технологии на всех уровнях образования, начиная со 

2 класса; 

 осуществлять работу 2 компьютерных классов в режиме «свободного доступа», по 

установленному графику; 

 организовать работу в том числе дистанционного обучения; 

 автоматизировать труд административной команды и педагогического коллектива; 

 сделать информационно-образовательные ресурсы Интернет, общедоступными для всех 

категорий обучающихся и педагогов; 

 обеспечить через сетевые сообщества необходимую методическую поддержку всем членам 

педагогического коллектива. 
 

Наименование Имеется в 

наличии 

Необходимые 

средства 

операционные системы и служебные инструменты   

текстовый редактор для  работы с русскими и 

иноязычными текстами 

  

орфографический корректор для текстов на русском и 

иностранном языках 

  

редактор подготовки презентаций   

редактор видео   

редактор звука   

среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого 

взаимодействия 

  

среда для интернет-публикаций   
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редактор интернет-сайтов   

графический редактор для обработки векторных 

изображений 

  

музыкальный редактор   

редактор генеалогических деревьев   

виртуальные лаборатории по учебным предметам   

 

Обеспечение технической, методической и организационной поддержки 

Мероприятия Выполнение мероприятий 

разработка планов заключение договоров 

подготовка локальных актов 

образовательной организации подготовка 

программ формирования ИКТ-

компетентности работников ОУ 

Осуществляется ежегодно (август-сентябрь) 

Договора заключаются на начало календарного года  

Локальные акты разработаны и приняты в 

установленном законодательством порядке. По мере 

необходимости вносятся изменения.  

100% учителей начальной школы, прошли курсы 

повышения квалификации по формированию ИКТ-

компетентности 

 

Отображение образовательной деятельности в информационной среде 

В АСУ РСО размещены 

 учебный план; 

 расписание уроков; 

 календарно-тематическое планирование рабочих программ по предметам; 

 домашние задания (текстовая формулировка); 

 результаты текущего и промежуточного контроля успеваемостиобучающихся. 

Методические разработки учителей и творческие работы обучающихся 

размещаются на официальном сайте Учреждения, на информационных стендах. 

Связь учителей, администрации, родителей, органов управления осуществляется 

через АСУ РСО и интерактивные формы на школьном сайте. 

Методическая поддержка учителей осуществляется через: 

 дистанционные курсы повышения квалификации; 

 методические вебинары/ семинары; 

 он-лайн конференции; 

 страничку на сайте школы «Методическая копилка», где размещены 

личныематериалы учителей Учреждения. 

Требования к учебникам, рабочим тетрадям, дидактическим материалам, компьютерным инструментам 

обучения, отвечающим особым образовательным потребностям обучающихся с  ТНР и позволяющих 

реализовывать выбранный вариант программы 

По всем учебным предметам основной образовательной программы 

начального общего образования. Учреждение обеспечено учебниками с электронными 

приложениями, являющимися их составнойчастью, учебно-методической литературой и 

материалами. 

Субъекты образовательной деятельности имеют доступ к печатным и 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным 

ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

Библиотека Учреждения укомплектована печатными образовательными 

ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд 

дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую 

художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и 

периодические издания, сопровождающие реализацию основной образовательной программы 

начального общего образования. 

В кабинете психологов для коррекционных занятий используется комплект 

игрового оборудования, поставленный в рамках государственной программы Самарской 

области «Доступная среда в Самарской области на 2011 – 2015 годы». Занятия с 
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использованием оборудования проходят по расписанию, утвержденному директором школы. 

2019 году на базе ГБОУ СОШ №2 «ОЦ» с. Кинель-Черкассы был создан Центр цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста» был создан в 2019 году в рамках федерального 

проекта «Современная  школа»  национального  проекта  «Образование».  Центр образования  

цифрового  и гуманитарного профилей «Точка роста» направлен на формирование современных 

компетенций и навыков у обучающихся, в том числе по предметным областям «Технология», 

«Математика и информатика», 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». Задачами Центров являются 

охват своей деятельностью на обновленной материально-технической базе не менее 100% 

обучающихся образовательной организации, осваивающих основную общеобразовательную 

программу по предметным областям «Технология», «Математика и информатика», «Физическая 

культура и основы безопасности жизнедеятельности», а также обеспечение не менее 70% охвата от 

общего контингента обучающихся в образовательной организации дополнительными 

общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного, технического и 

гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с использованием дистанционных форм 

обучения и сетевого партнерства. Предусматривается также использование инфраструктуры 

Центра во внеурочное время как общественного пространства для развития общекультурных 

компетенций и цифровой грамотности населения, шахматного образования, проектной 

деятельности, творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской 

общественности. 
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